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Rasismi ilmiénd ja sen tunnistaminen

“Se on yleistynyt, ettd rasismista vitsaillaan paljon. Oon kuullut esim. nuorten nauravan
muiden kokemuksille rasismista, nauretaan kuin olisi hauska juttu. Jotenkin

kadannetdadn, ettei olisi niin vakavaa.”

” Nuoret ovat joutuneet rasismin ja syrjinndn kohteeksi muun muassa etnisen
taustansa, ulkondkénsd, pukeutumisensa ja kielensé vuoksi. Jotkut ovat kohdanneet
myaos fyysista vakivaltaa” todetaan Valtioneuvoston julkaisussa "Kukaan ei synny

vihaamaan”. (Hentonen & Kareinen 2023)

Rasismi, kuten muukin syrjint& kohdistuu helposti niihin, joiden tavat, ulkon&kd, olemus,
kieli tai muut ndkyvat ominaisuudet ovat valtakulttuurista poikkeavia. Rasismin
kokemukset voivat koskettaa my®ds niitd, jotka pintapuoleisesti mukautuvat vallitsevaan
kulttuuriin. Suomessa olevat kielivdhemmistét, kuten esimerkiksi saamelaiset,
suomenruotsalaiset sekd suomen vendldiset voivat myds kohdata ulossulkevia
asenteita tai rakenteita. Vaatimus sopeutumisesta olemisen normeihin ei ole

kohtuullista, erityisesti jos kyse on kaikille avoimesta toiminnasta.

Rasismiin kuuluu myés positiivisuuteen verhottua rodullistamista. Oletko térmdannyt
ajatukseen, jonka mukaan tietyn etnisen taustan omaavat henkilét ovat
kykenevdisempid tekemdadn jotain, kuin muut? Stereotypiat, jotka typistavat,
mddrittelevat tai rajoittavat henkildn mahdollisuuksia mdédritelld itseddn tai luovat
ahtaita normeja ja malleja voivat olla rasistisia. Pahimmillaan stereotypiat voivat
kaventaa ihmisten mahdollisuuksia hakeutua moninaisille urapoluille, [6yt&ad itselleen
merkityksellisi& harrastuksia ja vertaisryhmid tai sulkea heidét ulos osallisuuden

paikoista.

Rasismi voi olla avointa ja ilmeistd, kuten rasistisilla sanoilla solvaaminen tai piilossa
asenteissa ja rakenteissa. Erilaiset normit, kuten valkoisuuden tai l&énsimaalaisen

kulttuurin yliarvoisuuden olettaminen ovat myods osa rasistisia rakenteita.

On hyvin inhimillist& olettaa, etté olemme kaikki kasvaneet samojen oppituntien,

arvojen ja kokemusten édrelld. Pahimmillaan tdmaé voi kuitenkin olla kuite
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dd palveluista, harrastuksesta tai jopa sosiaalisista kontakteista

saavuttamattomia.

Internetissd olevat yhteisét, sisdllét ja keskustelun tavat voivat myés vdlittéd rasistisia
ajatuksia nuorille helposti I&Ghestyttdvéssé muodossa. Rasististen sanomien
kayttdmisen normalisointi, rodullistetut stereotypiat kehoista ja kyvykkyydestd sekd
ulkon&dstd voivat ndyttéytyd meille markkinoidussa sisdliéssd. Sanoman

tunnistaminen ja siitd puhuminen on térked osa antirasistista tyotd.

Rasismi on vakavaa, etniseen taustaan, koettuihin juuriin, ulkoisiin ominaisuuksiin,

rodullistamiseen tai uskontoon liittyvéa syrjintaa.
Selkeit& esimerkkejd rasistisista kdytanteistd ja ajatuksista ovat mm:

e Ryhmdstd pois sulkeminen sen takia, ettd harrastajan ihon vari ei sovi ryhmdn
yhdenmukaisuuden vaatimukseen

e Tauon ja oman ajan ottamisen kieltdminen, jos tauko liittyy oman kulttuurin
tapoihin ja normeihin, kuten rukoushetkeen.

e Tybhakemuksen sivuuttaminen ulkomaalaisena pidetyn nimen perusteella tai
ennakkoluuloinen hakemuksen lukeminen, jossa toisen osaamista voidaan
vahatelld

e Kulttuurin ndkyvyyden kieltdminen toiminnassa, kuten merkityksellisten
vaatteiden kéyttdmisen perusteeton kielto.

e Puhe jossa toista kansanryhmad luonnehditaan vahemman arvokkaaksi,
v@hemman oikeuksia ansaitsevaksi tai esimerkiksi likaiseksi.

Rasismi ilmenee monissa erilaisissa muodoissa, kuten tiettyjen ihmisryhmien vélttelynd,

heihin kohdistuvana vihamielisyytend tai toiseuttamisena ja ulkopuolistamisena.

Rasismia voidaan pyrki& oikeuttamaan tai jarkeistdmadan esimerkiksi biologisiin,
taloudellisiin, lakipohjaisiin tai aatteellisiin seikkoihin vedoten. Taustalla vaikuttavista
syistd tai perusteluista huolimatta kyse on ihmisté loukkaavasta syrjinndsté. Inmisten
vdlisten erojen korostaminen, niin ettd sillé luodaan me/ne-asetelmia tai luodaan
aitoja ja etdisyyttd inmisten valille kutsutaan toiseuttamiseksi. Toiseuttaminen voi olla

myds tahatonta toiseuden korostamista:

o "Puhutpa hyvin suomea!”
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otoisin? Et ndytd suomalaiselta”
o "En md tiennyt, ettd ulkkomaalaiset harrastaa tatd”

o "Ei ihme, ettd oot hyva tdssd, kun oot ulkkomaalainen”
o "Ootpa kaunis, vaikka et oo tyypillisen ndkdénen”

N&ama ovat esimerkkejé mahdollisesti tahattomasta, jopa uteliaisuuteen ja
ystavdllisyyteen pohjaavasta, mutta silti toiseuttavasta puheesta. Kyseisié sanontoja
voi pyrki@ kdantdmadan niin, ettd uteliaisuus ja halu kehua toista sdilyy keskittymallé

toimintaan oletettujen taustojen sijaan.

O

"Kyllédp& osasit kertoa asian hyvin!”
“Mihinkd sun juuret sijoittuu, minkdalainen perhe teilléd on?”
“Onpa kiva, ettd tulit mukaan meiddn toimintaan, mahtava saada uusi kasvo

O

joukkoon!”
“Kylldpad toimit hyvin, sulla on aivan hurjaa osaamista ja taitoa!”

o

Rasismi ei ilmidénd ole yksinkertainen asiag, joka kattaa monimuotoisia syrjinndn
kokemuksia. Kun rasismista kéyd&adn keskustelua, on hyvéa muistaa, ettd kiistely

termeistd kuitenkin sulkee asianomaisten ddnet ulos.

Kokemuksista ja merkityksesté voi kuitenkin pyrkié keskustelemaan seké

ymmartdmadan mité kukin keskustelussa mukana oleva kokee sanan tarkoittavan.

Merkitykset muuttuvat ajan saatossa.
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Rajaaminen ei ole rasismia
Sdantdjen mukaan toimiminen, rajojen asettaminen, perusteltu kieltdminen tai
vastaava asiallinen, perusteltu toiminta ei ole rasismia. Tdman takia onkin tarkedd,
ettd toimintaymparistdissd olisi kaytdssé pelisdantéjd, turvallisemman tilan
periaatteita tai muita ohjenuoria, jotka madrittelevat yhteisté toivottua ja ei-toivottua

toimintaa.

Rasismiin viittaaminen ilman syrjinndn kokemusta, tarkoituksena hdmmentdag,
aiheuttaa pelkoa tai saada omaa tahtoa 1épi, vie pohjaa todellisilta syrjinnén

kokemuksilta.

Edell& mainitun, niin kutsutun “rasisti-kortin” k&ytén takana voi olla monia syitd, joihin
voi koettaa syventyd nuoren kanssa. Jatkuvat kokemukset rasismista tai
osattomuudesta, halu saada tahto 1Gpi, halu testata aikuisen reaktioita voivat hyvin
vaikuttaa siihen, kuinka nuori kokee jonkin tilanteen ja reagoi siihen. Rasismin vahdattely
ja rasismin kokemusten ohittaminen on haavoittava ja luottamusta heikentévé

kokemus.

Syrjintdkokemuksista kertovan ihmisen kertomaan on syytd suhtautua vakavasti, ja
pyrkid yhdessd hénen kanssaan selvittdmadn tilannetta. Mikali syrjintdé kohdannut
nostaa esiin kokemuksen rasismista tai syrjinndsté toiminnassa, on hyva pyrkia

selvittdmadn kokemusta tarkemmin:

o Tarkoitukseni ei ole ollut loukata, ja haluan pyytadd anteeksi. Kertoisitko minulle
mikd sinulle nosti tdmdn tuntemuksen esiin, jotta voin jatkossa toimia
paremmin?

Epdkohdan tai kokemuksen esille nostaminen ei ole hyékkdays toimijoita tai toimintaa
kohtaan. Se on mahdollisuus kuulla asiakaskuntaa ja pyrkié kehittdmadn toimintaa ja

turvaamaan asiakkaiden hyvinvointia.
Rasistinen viestintd
Rasismi ei iimene pelkdst&dn ihmisten vdlisessd toiminnassa, vaan iskostuu myoés

rakenteisiin. Viestintd, joka edistdd kapeaa ja yksiulotteista kuvaa harrastajakunnasta,

hyédynt&d tai vahvistaa negatiivisia stereotypioita voi olla rasistista. Tdmdan kaltainen

viestintd tekee toiminnasta myés véhemman houkuttelevaa ja mukaan k
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ahdd ja 16ytad itsensd toiminnan kuvasta. Erityisesti nuorien

toimintaa suunniteltaessa ja siitd viestiess@ on hyvd pyrkid kohti moninaista kuvaa.

Viestinndss& ndkyvadn rasismiin liittyy myds rasistisen viestinndn kohtaaminen, ja
siihen puuttuminen. Sosiaalisessa mediassa mukana olevat toimijat voivat kohdata
monenlaista puhetta ja kommentointig, joka voi olla rasistista. Toimijoiden on térked
tunnistaa syrjintad edistéivé puhe, ja pohtia kuinka siihen puuttua (haastamalla ja
tuottamalla vastapuhetta, estdmdallé ja poistamalla sekd varmistamalla siséinen

viestintd).
Rasistinen viestint& voi ndyttdd esimerkiksi talté:

e Tietyt ihmiset eivdt voi kuulua tiettyihin kulttuureihin, alakulttuureihin tai ryhmiin
syntyperdnsa takia

e Jotkut ihnmiset eivat voi olla kauniita tai ihannoitavia syntyperdnsé takia

e Johonkin etniseen ryhmdadan kuuluvien I&dsndolo johtaa nollasummapeliin: “toiset”
vievat tydpaikat, seurustelumahdollisuudet, tulevaisuuden

e Jonkin kulttuurin esittédminen parempana, tdrkedmpand ja erityisesti
oikeampana kuin toisen

e Jotkut ovat syntymdnsd perusteella parempia tietyissé harrastuksissa, ja heidan
pitdisi olla niistd kiinnostuneita. Vaihtoehtoisesti taustan perusteella jotkut
harrastukset ovat epdkiinnostavia eikd niité tarvitse tarjota joillekin nuorille.

e Saman taustaisten ihmisten pitdisi seurustella kesken&dn tai tietyn taustan
omaavat ihmiset eivat voi 16ytad kumppania tai he eivat ole haluttavia

e Tietty maa kuuluu vain siell& syntyneille ihmisille

e Tietyn maan oikeus-, tuki-, ja terveydenhoitojdrjestelmat kuuluvat ensisijaisesti
vain niille, jotka ovat jonkin tietyn mittarin mukaan kansalaisia

e Tietyn etnisen taustan omaavilla on sama sosioekonominen luokka, ja heiddn
kuuluu myés olla téssé sosioekonomisessa luokassa.

e Jotkut ihmiset ovat vaarallisempia, epdeettisempid tai arveluttavampia kuin
toiset syntymé@maansa perusteella.

Ennakkoluulot voivat nojata védristettyihin tilastoihin, kuulopuheeseen, epdéluotettavien

auktoriteettien argumentteihin tai muihin ennakkoluuloihin. Asenteista ja

ennakkoluuloista keskustelemiseen voit hakea tukea esimerkiksi:
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- Rauhankasvatusinstituutista

- Yhdenvertaisuuden nuorisoalan osaamiskeskuksesta
- Suomen pakolaisavulta

- Ihmisoikeusliitolta

- Yhdenvertaisuusvaltuutetun toimistosta

Rasismin tai rasististen kokemusten olemassaolon tai etnisen taustan merkityksen
kieltdminen ovat myds osa rasistisia rakenteita. Etniselld taustalla, ihonvdrillé ja
ulkosuomalaisilla juurilla on vaikutusta ihnmiseen ja hénen elémd&nkokemukseensa.
Vaikutus voi olla suurta tai pientd. Varisokeudellg, tai ajatuksella ettd "emme née
ihonvarid” voidaan tarkoittaa hyvad, mutta rasismin kokemuksia ei pidd sulkea ulos tai

vahatelld.

Rasismissa ei ole kyse huumorista:

“Se on vaan vitsi, etké sG huumoria ymmdarré?”

"En md mit&dn tarkoittanu, kuha sanoin vaan. En md kuitenkaan lyény tai
mitaan.”

"Eikd mitddn endd saa sanoa, onks huumori kielletty&?”

“Téa on vaa meemi minkd ndin, ei tdssd oo mitddn pahaa.”

Rasismissa ja vihapuheessa ei ole kyse huumorista, vaan toisten ihmisten véhattelystg,
syrjimisestd ja loukkaamisesta. Vihapuheen ohittaminen ja puuttumatta jattédminen
antaa sille tilaa yhteiséssd. Turvallisuuden tunne ja luottamus yhteisén sisallé voi
vaurioitua tésté huomattavasti. Vihapuheen salliminen tekee yhteisdésté myos
vihamielisen vihapuheen kohteille, ja toiminta muuttuu ndin syrjivaksi ja ulossulkevaksi.
Vitsind esitetty& vihapuhetta voi aina haastaa ja pyrkié k&lymdadan keskustelua miksi se

on toisia haavoittavaa toimintaa.

Verkossa tapahtuva vihapuhe kohdistuu erityisesti ulkomaalaistaustaisiin. Pelastakaa
lapset RY:n teettdman kyselyn tuloksista selvisi, ettd vastaaijista, jotka eivat kertoneet
kuuluvansa mihink&d&an véhemmisté6n 15 prosenttia kertoi kokeneensa ikévan

tapahtuman verkossa viimeksi kuluneen vuoden aikana. Vdhemmistéihin kuuluvista

ik&van tapahtuman raportoi yli kaksinkertainen vastaajien maara: 31 prosenttia.
(Pelastakaa lapset 2025)
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assanne on herdnnyt kokemuksia syrjinndstd, voi hanté pyytad

aina kertomaan lisaa:

o Mika herdtti syrjinndn kokemuksen? Onko kyse jostain sGdnndstd, tavasta
esittdad jokin asia, osallisuuden puutteesta, muista rakenteista?

o Kuinka tilannetta voitaisiin Idhestyd, ilman ettd syrjinndn kokemus ei
herdd? Voiko tilannetta Idhted korjaamaan tai tutkimaan yhdessd, jotta
syrjinnén kokemus ei herdd, tai syrjivd rakenne muuttuu?

o Mikdli keskustelu ei tunnu turvalliselta, voiko tilanteeseen pyytdd jotakuta
ulkopuolista mukaan? Kuka olisi toiminnassanne sopiva henkild
tarjoamaan turvaa keskustelijoille?

Syrjinndn vaikutukset
Rasistisella, syrjivallé tai toiseuttavalla kohtelulla ja ajattelulla on haitallisia vaikutuksia

hyvinvointiin.

Jatkuva, omiin ominaisuuksiin kohdistuva syrjintd voi johtaa ajatusvinoumaan, jossa
syrjivid ja vahdattelevid ajatuksia ruvetaan pitdmdadn totena. Tdma voi johtaa oman
arvostuksen laskemiseen, omien vertaisten nékemiseen vihemmadn arvokkaina, oman
kulttuurin tai taustan véhdattelemiseen, syrjivien kokemusten oikeuttamiseen tai

sivuuttamiseen.

Ajatusvinoumaan voi kuulua myés oman vhemmistdstatuksen muuttumattomuuden
sis@istdminen tai toiseuttavien ja syrjivien kokemusten oikeuttaminen tai oman

toisarvoisuuden tunteen hyvaksyminen.

Rasistisen ajattelun sis@istdminen voi myods johtaa identiteettiristiriitoihin — nuori joutuu
valitsemaan jonkin osan identiteetist&dn, jota korostaaq, jonka jattédd pois, jota arvottaa
v&hemmadn tai jota hdn joutuu piilottelemaan ja vaheksymdadn. Han saattaa myéds
pyrkié ottamaan etdisyyttd stereotypioihin etddntymallé perheestédn, perheensd
kulttuurista ja uskonnosta tai harrastuksista ja ryhmistd, jotka kuuluvat

stereotyyppiseen kuvaan.

Etninen tausta ja juuret altistavat nuoria turvattomuuden kokemuksille moninaisissa

ympdristdissé, mukaan lukien harrastusymparistét, koulu seké ldhisuhteet.

Ulkomaalaistaustaisten vanhempien lapsista 25% raportoi kokeneensa lie
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aava luku kantasuomalaisilla oli 18%. Harrastusympdaristdissa

tapahtunutta epdasiallista kohtelua on kokenut 45% kohderyhmasta.

-Suurempi todenndkdisyys joutua epdasiallisen kohtelun kohteeksi koskee myds
saamelais-, ja romanitaustaisia nuoria. Poikien kokeman fyysisen vakivallan uhka on
myés huomattavasti korkeammalla: maahan muuttaneista pojista 27% on kokenut
vékivaltaa tai sen uhkaa (verrattain 18%). Samoin alakouluikdisten
ulkomaalaistaustaisten poikien kokemukset seksuaalisesta ahdistelusta: heistd 21% on
kokenut seksuaalista ehdottelua tai ahdisteluq, siiné miss@ kantasuomalaisista pojista
9%.

Rasismi ja etniseen taustaan liittyvat haasteet eivat ole kaikille samankaltainen
kokemus, vaan rinnalla vaikuttavat mydés esimerkiksi sukupuoli, sosioekonominen
asema ja ; kielitaito. Palveluiden ja tukiverkostojen hyédyntédminen seké turvallisten
ympdristéjen |6ytdminen ovat korjaavia kokemuksia, jotka voivat toimia vastavoimana
syrjinndlle ja kiusaamisen seké vékivallan jattémille, pitkakantoisille vaikutuksille (Ks
Liite 1, Castaneda & Eid 2025.)

Etninen tausta vaikuttaa myds yksindisyyden ja osattomuuden kokemuksiin, ja
tutkimusten mukaan kokemukset kertyvdt erityisesti, mikdli vastaaja on ollut
ulkomaalaistaustainen tai toinen vanhemmista on syntynyt Suomen ulkopuolella.
Kouluterveyskyselyssé on kartoitettu myds nuorten kokemuksia yksindisyydestd sekd
osallisuudesta. Kyselyssd indikaattori on jaettu kahteen eri kohtaan: voiko luottaa siihen,

ettd saa apua tarvittaessa sekd voiko vaikuttaa siihen millainen oma tulevaisuus on.

Kyselyn pohjalta nousee esiin ulkomailla syntyneiden poikien huomattavasti heikompi
kokemus osallisuudesta verrattain Suomessa syntyneiden poikien kokemuksiin.
Harrastustoimijolla on mahdollisuus pyrki& vaikuttamaan rakenteellisestisiinen, ettd
nuorille on tarjolla paikkoja, joissa heiddn osallisuutensa kokemukset vahvistuisivat.
Nuorten osallisuuteen voi liitty& moninaisia haasteita. Voit pysdhtyd pohtimaan

esimerkiksi, miten nuoret voivat osallistua, haluavatko he osallistua ja onko heité

pyydetty osallistumaan itseddn koskevaan padatdksentekoon ja arvokeskusteluun.
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Vadhemmistostressi
Vadhemmistd66n kuuluvat ihmiset saattavat kokea véhemmistostressid.
Vadhemmistostressi on tila, jossa henkildkohtainen kuormitus kasvaa

v&hemmistéaseman takia. Kyse voi olla

¢ Oman identiteetin piilottelusta ja siité aiheutuvasta kuormituksesta,

¢ Velvollisuuden tunteesta edustaa omaa véhemmistéryhmad esimerkillisesti

e Koetusta tai todellisesta vastuusta opettaa muita omaan
v&hemmistdidentiteettiin liittyen

e Pelko ja huoli loukatuksi tulemisesta, vékivallan uhasta tai syrjintdkokemusten
toistumisesta:

e Ulkopuolisuuden tai kuulumattomuuden ja kiinnittymattémyyden kokemus

¢ Yksin&isyyden kokeminen ja vertaisryhmien puute

e Tunne, ettd kukaan ei ole valmis puolustamaan tai tukemaan vaikeissa
tilanteissa

e Tunne, ettd muut alireagoivat tai itse ylireagoi epdasialliseen kaytdkseen —
aikuisten ja vastuussa olevien reagoimattomuus syrjintadn

Vahemmistostressin kokemukset johtavat ylimadrdiseen kuormitukseen ja voivat
aiheuttaa kroonista stressitilag, jolla on vaajaamattd vaikutuksia ihmisen hyvinvointiin.
Jatkuvat loukkaukset ja ulosjattédmiset heikentdvat oman arvon tuntoag, rakentavat
kielteist& kuvaa itsestd sekd haittaavat ihmisten valisten, turvallisten suhteiden
muodostumista. Stressin kokemukset voivat myés kertautua, mikdli henkilé kokee
kuuluvansa useampaan, syrjintéd kohtaavaan vihemmistéén. Vahemmistdstressi
saattaa saada aikaan tuntemuksen, etté jokainen uusi vuorovaikutustilanne on
mahdollinen uusi loukkaantumisen ja vékivallan kokemisen paikka. Stressi herkistéddé

olettamaan pahinta, sillé pahin on muuttunut arkiseksi.

Vadhemmistén edustajat saattavat kokea myds paineita toimia esimerkillisend
v&hemmistéryhmdnsd edustajana tilanteissa, joissa vuorovaikuttavat muiden
kansanryhmien kanssa. He saattavat kokeq, ettd heidan pitéé henkildbkohtaisesti ja
omalla kéytdksellddn ja olemuksellaan tosittaa vadardksi negatiivisia ennakkoasenteita
sekd tosittaa "kunnollisuutta” ja "kuuluvuutta”. TGhéan saattaa liitty& esimerkiksi
provosoimattomuus syrjintéé kohdatessa, vaatimus onnelisuudesta ja iloisuuden

esittdmisestd, paineita parjatd ja menestyd eldmassa. Talléin vihemmistéryhmdaan
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d asetetaan vastuuta toisten inmisten tunteista héntd itseddn

kohtaan.

Puuttumattomuus leventad luottamuskuilua ja heikentdd avun saamista.
Luottamuskuilu aikuisten, nuorten ja eri instituutioiden vdlillé vaikuttaa myés
kuuluvuuden tunteeseen. Sitoutuminen paikallisiin yhteiséihin vaikeutuu, mutta myéds
laajempaan yhteiskuntaan. “en mé& oo suomalainen, ei musta tunnu suomalaiselta”

(Kukaan ei synny vihaamaan 2025).

Syrjinndstd johtuvalla osattomuudella on myés vaikutusta syrjéytymiseen sekd
muuhun ongelmakayttdytymiseen. Yksindisyys, tuntemukset siitd, ettd ei kuulu
kotimaahansa tai asuinmaahansa, heikot ndkemykset tulevaisuudesta, toivon puute
sekd vdkivallan kokemusten normalisointi ovat yhteydessd nuorten vdkivaltaiseen

kayttaytymiseen muissa eldmdntilanteissa. Syrjinnén kokemusten ehkdiseminen ja

niihin puuttuminen ovat yhteiskunnallisesti merkittdvié tekoja.
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aa suunniteltaessa on hyva pysahtya

Mmiettimadn:

tarjoammeko tilaa ja tukea niille, joiden on esimerkiksi vaikeampi osallistua
tekemiseen rajallisen kielitaidon perusteella.

Onko mainoksissa, toiminnan esitteissd tai muissa oleellisissa materiaaleissa
huomioitu selkokielisyys tai esimerkiksi viesti& selkeyttévien kuvien kdytté?
Toiminnan suunnitteluun osallistamisen mahdollistaminen myés niille, joille
osallisuus, vaikuttaminen ja siihen liittyvét toimintamallit ovat véihemman
tuttuja.

Voiko osallisuustyétd tehdd muilla tavoilla ja muissa ympdristdissé kuin
kahvipdyddn adrelld, onko osallistumisaikoja pohdittu uusien osallistujien
mukaan saamisen kannalta.

Onko nuorten haasteita ja esteitd kertoa tarpeistaan seurattu ja kysytty?

Ent& ovatko nuoret tottuneet ylipdaténsd vaikuttamaan omaan
elinympdristéénsd ja eldmadnsd, uskovatko he, ettd heidén mielipiteilldén on
merkityst&?

Minkd&lainen on toimintaan osallistumisen kynnys? Vaaditaanko etuk&teen
ilmoittautumista jonkin jarjestelman kautta, vai voiko paikan p&dlle vain saapua?
Edellytetddnkd huoltajilta lomakkeiden tayttémistd, ja jos edellytetddn, niin
ovatko lomakkeet saavutettavia? Vaaditaanko taloudellista panostamista ennen
toimintaan tutustumista?

Huomioidaanko kielitaidon tai kirjallisen osaamisen merkitysté rekrytoinnissa?
Kuinka suuri merkitys esimerkiksi kesatéité hakevan nuoren hakemuksen
kirjoitusasulla on? Onko hakemukset anonymisoitu? Voiko kirjallisen hakemuksen
liséksi osallistua hakuprosessiin esimerkiksi videohakemuksella?

Moninaisten ryhmien kanssa toimiessa: saavatko kaikki rynmaén jasenet
mahdollisuuden osallistua ja tulla kuulluksi? Sekaryhmissé esimerkiksi

maahanmuuttajataustaiset tytdt voivat jdada hiljaiseksi osallistujaksi.
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